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研究結果の概要 

【実施概要】 

以下について重点的に活動をした。 

・学部 2・ 3 年生・大学院 1 年生を対象としたキャリア支援講座 

(1) 集中講義 ：10 月 9 日（木）富山県測量設計業協会 

：10 月 16 日（木）斜面防災対策技術協会富山支部 

：10 月 23 日（木）富山県建設業協会 

(2) ワークショップ ：10 月 23日（木）本学内で実施，大手建設コンサルタント等３社 

(3) 企業懇談会 ：後期トピックゼミ内で複数回実施 

 

ワークショップの様子            集中講義（10月 9日）の様子 

【キャリア形成活動における成果】 

昨年度に続き，集中講義，ワークショップ，企業懇談会を通じて，学生が企業を知り，企業が学

生を知り，双方にとって満足度が高い活動になった。特に，学生にとっては，企業ごとの理念や雰

囲気を肌で感じることができたようである。昨年度と実施方法を大幅に変えた部分も多かったが，

就職後の学生と企業とのミスマッチによる早期退職の解消の可能性を強く感じた．今後も改善し

つつ，継続的に実施していきたい． 

今後の展開 

近年ますます顕著になっている就職活動の内定早期化に対応し，かつ学部 3 年生のインターン

シップへ橋渡しするため，来年度以降は対象を学部 1年生にも広げたキャリア形成支援講座を実

施したいと考えている． 

 

 


