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研究結果の概要 
【実施概要】 

 以下の 2 点ついて重点的に活動をした。 
１．学部 1年生を対象とした現場見学会 

 富山土木センター，牛島蜷川線道路改良工事，坪野川河川改修護岸工工事， 
 青根地区砂防（地すべり）法面工工事 
２．学部 3年生・大学院 1年生を対象としたキャリア支援講座 

 (1) 集中講義       ：10 月 12 日（木）富山県測量設計業協会 
                     ：10 月 19 日（木）富山県建設業協会 
                     ：10 月 26 日（木）斜面防災対策技術協会富山支部 
 (2) ワークショップ ：10 月～2 月  計 13 日間  リクルート，NEXCO 中日本，NJS，国交省， 
                        農水省，富山県，富山市他（全 34 機関） 
 (3) 企業懇談会     ：12 月 14 日（木）16:00～20:30，富山国際会議場，県内企業 48 社 
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【キャリア形成活動における成果】 

 集中講義，ワークショップ，企業懇談会を通じて，学生が企業を知り，企業が学生を知り，双方

にとって満足度が高い活動になった。特に，学生にとっては，企業ごとの理念や雰囲気を肌で感

じることができたようである。本活動は，就職後の学生と企業とのミスマッチによる早期退職の

解消に資すると改めて実感した。 
 
今後の展開 
 就職活動の内定早期化に対応し，かつ学部 3 年生のインターンシップへ橋渡しするため，対象

を学部 2 年生にも広げたキャリア形成支援講座を実施したいと考えている。 

 


