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公立大学法人富山県立大学の職員採用試験の実施について 

本学では、令和５年度職員採用試験を次のとおり実施します。 

なお、新型コロナウイルス感染症の感染拡大により、試験延期などの変更をすることがあ

ります。 
 
１ 受験資格 

昭和６３年４月２日以降に生まれた者（採用時３５歳以下） 

 （学歴は問わないが、大学卒業程度の学力を有する者が望ましい。） 
 
２ 試験区分、採用予定人員等 

試験区分 採用予定人員 勤務先、職務内容 

事 務 ２名程度 
工学部または看護学部において事務全般（総務、教

務等）に従事します。 
 
３ 採用予定年月日 

  令和６年４月１日 
 
４ 選考方法 

区 分 内  容 

書類選考   エントリーシートによる書類審査     

一次 

試験 

教養試験 一般的知識・知能についての択一式による筆記試験 

適性検査 職員として必要な素質及び適性をみる検査   

二次 

試験 

論文試験 
総合的な判断力、思考力、表現力等の能力について記述式による

筆記試験     

面接試験 人柄、対人能力等についての面接試験 

    ※一次、二次試験の会場は、いずれも富山県立大学射水キャンパス（富山県射水市黒

河５１８０）です。 
 
５ 選考時期 

募集要項公表：６月上旬（大学ＨＰに掲載） 

受付期間  ：８月上旬～８月下旬 

書類選考  ：９月上旬までに合否結果を郵送（応募者が相当多数の場合に実施） 

 一次試験  ：９月１７日（日） 

 一次合格発表：１０月上旬～１０月中旬 

 二次試験  ：１０月中旬～１０月下旬 

 最終合格発表：１０月下旬～１１月上旬 
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