
 
 

 

「ダイバーシティ教職員研修」のご案内 

 

１ 概要：ダイバーシティ事業の一環として、教員及び事務職員を対象に、ダイバーシティ

等に関する意識啓発、教職員の能力開発を目的とした研修を実施します。 

 

２ 受講形式：ご自分の PC やスマートフォンから動画講座を視聴いただきます。（専用ア

プリのインストール等は不要です。） 

 

３ 研修内容：以下の受講テーマの中から一つ以上、任意でそれ以外のテーマから一つ以上
選択して研修を受講いただきます。 

●受講テーマ：①これからのダイバーシティ・インクルージョン社会に向けて 

       ②グローバルな企業力を高める女性リーダー育成 

       ③ハラスメント 

       ④ワークライフバランス 

       のテーマの中から一つ以上 

●その他のテーマ：公立大学・公立大学法人教職員研修、知財・特許、DX、SDGs 等、
様々なテーマの中からご興味のある研修を一つ以上 

●提供事業者：株式会社ビズアップ総研（e-JINZAI for university） 

 

４ 受講期間：令和６年９月 3０日まで 

回数制限はありませんので、期間中はご興味のある 

テーマを制限なく受講可能です。 

 

５ 利用定員：１０0 名まで 

 

６ 申し込み方法： 

以下の URL よりお申込みください。 

https://forms.office.com/r/pZ6TsEm6fZ 

※定員となり次第、締め切らせていただきます。 

【事務担当】 

事務局経営企画課総務係 上井 

TEL :0766-56-7500（内線 1214） 

MAIL:y-uwai@pu-toyama.ac.jp 

https://forms.office.com/r/pZ6TsEm6fZ
tel:0766-56-7500%EF%BC%88%E5%86%85%E7%B7%9A215

